Relatorio de Transparéncia Salarial — 1° Semestre de 2025

Em conformidade com a Lei n® 14.611/2023, regulamentada pelo Decreto n°® 11.795/2023 e
pela Portaria MTE n° 3.714/2023, o Yacht Club de llhabela publica o Relatério de
Transparéncia e lgualdade Salarial de Mulheres e Homens — 1° Semestre de 2025.

A divulgacéo desse documento reforca o compromisso do clube com a equidade salarial e a
transparéncia nas politicas remuneratorias. O relatério apresenta dados sobre a composicao
do quadro de empregados por género e raca, bem como a comparagéo salarial entre
homens e mulheres.

Confira o relatério completo:
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Diferenca salarial entre mulheres e homens Composicao do total de empregados por sexo e raca/cor
® O salario contratual mediano das mulheres equivale a 100,7% do recebido pelos homens. Mulher Homem
® Aremuneracao média mensal das mulheres equivale a 105,5% da recebida pelos homens.
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A publicagdo desse relatério atende as diretrizes do Ministério do Trabalho e Emprego
(MTE), sendo uma obrigacdo semestral para empresas com 100 ou mais empregados.

Para mais informacgdes, acesse o Portal Emprega Brasil ou consulte a legislacdo vigente.



